Boletim 583- Ano XIllI

Ano XIV -IN° 5830 Sao Paulol 28/04 /2016

A MDJ Assessoria e Engenharia Consultiva

esta lancando
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workshop para consultores
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OBJETIVO

11/110



Boletim 583- Ano XIllI

Apresentar, no contexto geral da atividade de consultoria e gestdo empresarial, técnicas e mecanismos
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Idealizado no formato de workshop, para estimular a troca de ideias e experiéncias dos participantes, a
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PUBLICO ALVO
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Consultores que atuam no mercado em atividades de administracao e gestao e que desejam conhecer
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Profissionais com experiéncia anterior e que estejam em estagio de mudanca, visando se desenvolver |
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METODOLOGIA
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Apresentacao de conceitos e praticas de prestacao de servigos de consultoria e desenvolvimento de at
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PROGRAMA

19/110



Boletim 583- Ano XIllI

Introducgao
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Porque as empresas contratam consultores
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O consultor como agente de mudanga
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Atitudes e comportamento
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Estudo de caso através de dindmica de grupo
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Planejando a mudancga
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Boas praticas de consultoria

26/110



Boletim 583- Ano XIllI

Etapas de um projeto
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Negociagao e venda
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Execucéao do projeto
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Planejando o marketing do negdcio
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Identificagé@o de clientes potenciais
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Desenvolvimento de mercado
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Plano de desenvolvimento de mercado através de dinamica de grupo
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CARGA HORARIA
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16 horas: 31/05 e 01/06/2016 das 8h30 as 17h30 com 1 hora de intervalo para almoco
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LOCAL
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MDJ Assessoria e Engenharia Consultiva
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Av. Ver. José Diniz, 3720 - Mezanino - Campo Belo - Sao Paulo
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INVESTIMENTO
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R$ 880,00 para confirmacéao até 02/05/2016 ou R$ 990,00 apos esta data.
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A inscricao deve ser feita através de e-mail enviado a

|
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mailto:elepiani@mdj.com.br
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lepiani@mdj.com.br
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Nome completo
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Razéo social e CNPJ no caso de Pessoa Juridica
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CPF

457110



Boletim 583- Ano XIllI

Endereco
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Com o recebimento deste e-mail, enviaremos o boleto para pagamento, sendo que a Nota Fiscal seré €
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Para o adequado desenvolvimento das atividades de dinamica de grupo, as vagas sao limitadas.
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INSTRUTOR
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Eduardo R. Lepiani
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Dedica-se a prestar servigcos de consultoria como associado a MDJ Assessoria e Engenharia
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Consultiva (www.mdj.com.br), atuando em projetos de gestdo empresarial, conforme relacao a
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seqguir:
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Planejamento estratégico e operacional;
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Planejamento Logistico - Supply Chain;
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Planejamento de processos de importacao e exportacao;
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Organizacao da administracdo de operacgdes Industriais e de Servicos;
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Organizacao e estruturacao de areas de Compras;
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Organizacao de Operacgdes de Outsourcing;
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Programacéao e Controle da Producao (PCP);
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Gestao estoques de Matérias Primas e Insumos (MRP);
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Gestao dos Custos Industriais e Orgcamentos;
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Estabelecimento de Indicadores de Performance (KPI's);
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Mapeamento e identificagdo de processos criticos;
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Sistemas de Gestao da Qualidade (ISO 9001), Meio Ambiente
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(ISO 14001) e de Saude e Seguranca do Trabalho (OHSAS 18001);
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Implantacdo de Sistema de Gestao de Energia (ISO 50001);
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Elaboracédo de Programa de Integridade (Compliance).
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FORMACAO
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Engenheiro Mecénico pela Escola de Engenharia Maua, Pds-graduado em Administracao
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Industrial pelo Instituto Maua de Tecnologia, Extensdo em Administracao Industrial no INSEAD,
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Fontainebleau, Franca e Extensdo em Logistica Empresarial na Fundacédo Getulio Vargas, Sao
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Paulo;
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Diversos cursos de atualizagao realizados no Brasil e no exterior nas areas de Gestao
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Empresarial, Lideranca e Qualidade.
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HISTORICO PROFISSIONAL
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Experiéncia de mais de 40 anos de trabalho em multinacionais industriais, atuando em areas
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de operacgdes e ocupando posicoes de Geréncia e Diretoria em diversos setores, nas
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empresas: Prysmian Energia Cabos e Sistemas do Brasil, Alcoa Aluminio S.A. e Pirelli Cabos
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do Brasil S.A.
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e treinamentosda-MDitpoomwidamal secdd B
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http://www.mdj.com.br/

